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Pflege-Betreuungs-Verordnung
(PfiBetrvVO).

Vom 5. Mai 2023.

Aufgrund von § 45a Abs. 3 Satz 1, § 45c Abs. 7 Satz 5
und § 45d Satz 17 des Elften Buches Sozialgesetzbuch —
Soziale Pflegeversicherung — (Artikel 1 des Gesetzes vomt
26. Mai 1994, BGBL. I S. 1014, 1015), zuletzt gedndert
durch Artikel 8a des Gesetzes vom 20. Dezember 2022
(BGBI1.1 8. 2793, 2814), wird verordnet:

‘Abschnitt 1
‘Allgemeines

§1

Anwendungsbereich

Diese Verordnung regelt:

1. die Voraussetzungen und das Verfahren. der Anerken-
nung von Angeboten zur Unterstiitzung im Alltag nach
§ 45a Abs. 1 Satz 2 und Abs. 2 des Elften Buches So-
zialgesetzbuch,

2. die Voraussetzungen und das Verfahren der Forderung
fiir den Auf- und Ausbau von Angeboten zur Unterstiit-
zurig im Alltag nach § 45a des Elften Buches Sozial-
gesetzbuch,

3. die Voraussetzungen und das Verfahren zur Forderung
des-Auf- und Ausbaus von Gruppen ehrenamtlich tatiger
sowie sonstiger zum biirgerschaftlichen Engagement
bereiter Personen nach § 45¢ Abs. 1-Satz. 1 Nr. 2 des
Elften Buches Sozialgesetzbuch,

4. die Voraussetzungen und das Verfahren zur Forderung
von Modellvorhaben zur Erprobung neuer Versorgungs-
konzepte und Versorgungsstrukturen, insbesondere fiir
an Demenz erkrankte Pflegebediirftige sowie andere
Gruppen von Pflegebediirftigen nach § 45c Abs. 1 Satz 1
Nr. 3 und Abs. 5 des Elften Buches Sozialgesetzbuch,

5. die Voraussetzungen und das Verfahren zur Forderung
der Selbsthilfe nach § 45d des Elften Buches Sozialge-
setzbuch sowie 2

" 6. die Voraussetzungen und -das Verfahren zur Anerken-
nung der Nachbarschaftshilfe.

§2
Begriffsbestimungen

(1) Fachkrifte im Sinne dieset Verordnung'sind insbe;
sondere Personen mit folgenden Berufsabschliissen:
1. Pflegefachfrauen und Pflegefachminner,
2. Altenpflegerinnen und Altenpfleger,

3. Gesundheits- und: Krankenpflegerinnen und Gesund-
heits- und Krankenpfleger,

. 4. Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen und Ge-
sundheits- und Kinderkrankenpfleger,

+ 5. Haus- und Familienpflegerinnen und Haus- und Fa-
- milienpfleger,
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6. Psychologinnen und Psychologen,

7. Beschiftigungs-, Arbeits- und Ergoth_ereipeutinnen und
Beschiftigungs-, Arbeits- und Ergotherapeuten,

8. Krankengymnastinnen und Krankengymnasten,
9. Physiotherapeutinnen und Physiotherapeuten,

10. Bewegungstherapeutinnen und Bewegungstherapeu-
ten,

11. Musiktherapeutinnen und Musiktherapeuten,

12. Kunsttherapeutinnen und Kunsttherapeuten,

13. Diitassistentinnen und Didtassistenten,

14. Heilerziehungspﬂc;géﬁnnen und Heilerziehungspfleger,
15. Heilpidagoginnen und Heilpadagogen,

16. Erzicherinnen und Erzieher,

17. Padagoginnen und Piddagogen,

18. Sozialpidagoginnen und_ Sozialpidagogen,

19. Sorialarbeiterinnen und Sozialarbeiter,

20." Arbeitserzieherinnen und Arbeitserzieher und

21. Logopadinnen und Logopéden.

_(2) Alltagsbegleitung im Sinne dieser Verordnung ist die
Unterstiitzung der anspruchsberechtigten Personen beim
Umgang mit allgemeinen und pflegebedingten Anforde-
rungen des Alltags, um die Selbststindigkeit zu erhalten
und einen lingeren Verbleib im eigenen Zuhause zu ermog-
lichen. Titigkeiten im Haushalt, die von Pflegebediirftigen

" eigenstindig ausgetibt werden kénnen, werden von der All-
tagsbegleitung nicht iibemommen. Im Vordergrund steht
eine aktivierende Unterstiitzung zur Teilhabe am Alltags-

leben."

(3) Pflegebegleitung gibt den hiuslich pﬂegehde'n Per-

_ sonen verlisslich beratende Unterstiitzung zur besseren

Bewiiltigung der Pflegesituation und hilft bei der Struktu-
rierung und Organisation des Pflegealitags. Durch die Pfle-
gebegleitung wird Unterstiitzung bei der Bewiltigung der
iibernommenen Pflegeverantwortung geboten. Sie ist mit
Hilfsangeboten vernetzt und unterstiitzt die pflegende Per-
son, vorhandene Hilfsangebote in Anspruch zu nehmen.

RG] Haushaltsnahe Dienstleistungen im Sinne dieser Ver-
ordnung sind Tétigkeiten, die zux hauswirtschaftlichen Ver-
sorgung und Bewaltigung von sonstigen Alltagsanforde-
rungen in einem Privathaushalt oder im "AuBenbereich
erbracht werden und keine Leistungen auf der Grundlage
des Rahmenvertrages nach § 75 Abs. 1 des Elften Buches

_Sozialgesetzbuch fiir ambulante Pflege darstellen. Hand-

werkliche Titigkeiten, die grundsitzlich nur von Fach-
Kriiften durchgefiihrt werden oder die keinen Bezug zur
Hauswirtschaft haben, sind keine haushaltsnahen Dienst-
leistungen.



GVBI. LSA Nr. 10/2023, ausgegeben am 17. 5. 2023

(5) Angebote der Nachbarschaftshilfe sind nachbar-
schaftliche Unterstiitzungsleistungen, die im h&uslichen
Bereich fiir Pflegebediirftige durch ehrenamtliche Nach-
barschaftshelferinnen oder ehrenamtliche Nachbarschafts-
helfer wahrgenommen werden. Sie wird von Personen aus
dem riumlichen oder sozialen Umfeld der Pflegebediirf-
tigen erbracht und ist eine Unterstiitzung fiir Pflegebediirf-
tige bei Dingen des alltéiglichen Lebens und bei der Be-
wiiltigung von Alltagsherausforderungen. :

~ (6) Die durch das Ministerium fiir Arbeit, Soziales,
Gesundheit und Gleichstellung oder eine von ihm beauf-
tragte Stelle anerkannten Servicepunkte Nachbarschafts-
hilfe geben Pflegebediirftigen, Angehorigen oder vergleich-
bar nahestehenden Pflegepersonen Auskunft und beraten
iiber die Angebote zur Unterstiitzung im Alltag. durch
Nachbarschaftshilfe nach § 9. Die Servicepunkte Nach-
barschaftshilfe haben den Auftrag, ehrenamtlichen Nach-
barschaftshelferinnen und ehrenamtlichen Nachbarschafts-
helfern bei der Aufnahme einer ehrenamtlichen Tétigkeit
im Rahmen der Angebote zur Unterstiitzung im Alltag
durch Nachbarschaftshilfe zu begleiten.

_ (7) Hauswirtschaftsfachkriifte sind Personen, die in
einer erfolgreich abgeschlossenen dreijahrigen Ausbildung
oder einem Studium die erforderlichen Fihigkeiten und
Erkenntnisse erworben haben, um die hauswirtschaftliche
Versorgung (beispielsweise Ernshrung, Verpflegung, Rei-

nigung, Wischeversorgung) der Pflegebediirftigen zu orga--

nisieren und durchzufiihren, sowie dabei durch Einhaltung
der Hygieneanforderungen einen ausreichenden Schutz vor
Infektionen zn gewihrleisten. Gebdudeteinigerinnen und
Gebiudereiniger sind Personen, die eine dreijidhrige Aus-
bildung erfolgreich absolviert haben.

§3-

Finanzierung

Pflegebediirftige in hiduslicher Pflege ab dem Pflege-
~ grad 1 kénnen nach § 45b.Abs. 1 Satz 3 Nr. 4 des Elften
Buches Sozialgesetzbuch die Erstattung von Aufwendun-
gen, die ihnen im Zusammenhang mit der Inanspruchnahme
von Leistungen der nach Landesrecht anerkannten Ange-
bote sowie von Leistungen im Rahmen der Nachbarschafts-
hilfe nach § 9 zur Unterstiitzung im Alltag imh Sinne des
§ 45a Abs. 1 des Elften Buches Sozialgesetzbuch entstehen,
geltend machen. Sie erhalten hierfiir als Leistung der so-
zialen oder privaten Pflegeversicherung eine Kostener-
stattung bis zur Hohe des Entlastungsbetrags nach § 45b
Abs. 1 Satz 1 des Elften Buches Sozialgesetzbuch.

= Abschnitt 2
Anerkennung und Finanzierung
von Angeboten im Alltag

§4
Angebote zur Unterstiitzung im Alltag’

T (1) Als Angebote zur Unterstiitzung im Alltag konnen
insbesondere anerkannt werden:

1. Betreuungsgruppen fiiran Demenz erkrankte Menschen,

2. Helferinnen- und Helferkreise zur stundenweisen Ent-

- lastung pflegender Angehériger oder vergleichbar nahe-
stehender Pflegepersonen im hiuslichen Bereich,

3. die Tagesbetreuung in Kleingruppen oder Einzelbetreu-
ung durch anerkannte Helferinnen oder Helfer, -

4. die Vermittlung von Betreuungs- und Entlastungsleis-
tungen fiir Pflegebediirftige und pflegende Angehdrige
sowie vergleichbar nahestehende Personen durch Agen-
turen,

54 f_anﬁlienentlastende Dienste,
6. Alltagsbegleitung und Pflegebegleitung und

7. Serviceangebote fiir haushaltsnahe Diensl;leistungen.

(2) Durch Angebote zur Unterstiitzung im Alltag k6nnen
auch mehrere der in Absatz 1 genannten Bereiche abgedeckt
werden.

§5

Voraussetzungen fiir die Anerkennung

(1) Voraussetzungen fiir die Anerkennung eines Ange-
botes nach § 4 sind, dass

1. es auf Dauer angelegt ist und die Leistung regelméBig
‘angeboten wird,.

2. die Leistungen durch angebotsbezogen qualifizierte

Personen nach § 7 Abs. 1 erbracht werden und mindes-
tens eine Fachkraft in Aufsichts- und Anleitungsfunk-
tion vorhanden ist,

3. ein ausreichender Versicherungsschutz (Betriebshaft-
pflicht) besteht fiir Schéden, die bei .der Leistungser-
bringung verursacht werden,

4. dem Angebot ein Leistunigskonzept mit Leistungsbe-

schreibung fiir Leistungsnehmerinnen und Leistungs-
nehmer zugrunde liegt, das Angaben iiber die ange-
botenen Leistungen und die Hohe der den Pflege-
bediirftigen hierfiir in Rechnung zu stellenden Kosten
enthilt und dariiber hinaus mindestens folgende An-
gaben beinhaltet: :

a) Name und Kontaktdaten der Anbietenden,

b) Zielgruppen, RegelmiBigkeit und Verlasshchke1t
der Angebote,

c) Zeitumfang und Preise der Angebote,

d) bei Gruppenangeboten das vorgesehene Verhaltms
zwischen belIeuf;nden und betreuten Personen,

e) Qualifikation der Fachkraft und Qualiﬁziei'ung der
leistungserbringenden Personen, einschlieBlich Schu-
lungen sowie Fort- und Weiterbildungen,

f) Regelungen zur Sicherstellung einer kontinuierlichen
fachlichen Begleitung und Unterstiitzung der leis-.
tunigserbringenden Personen in ihrer Arbeit durch die

- Fachkraft, '

g) bestehende Kooperationen und Vernetzungen und -
" h) Regelungen zur Abwesenheits- und Krankheitsver-
tretung, -

5. das Angebot konzeptionell darauf ausgerichtet ist, seine
Leistungen als Teil einer regionalen Versorgungsstruktur
zu erbringen,

6. Triger der Angebote die gewihrleisten, dass die fiir sie
leistungserbringenden Personeh die erforderliche per-
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sonliche und fachliche Eignung fiir die von ihnen aus-
. geiibte Thtigkeit besitzen,

7. die nach §. 15 vorgesehene regelmiBige Ubermittiung
einer Ubersicht iiber die aktuellen Leistungen und die
Hohe der hierfiir erhobenen Kosten sichergestellt ist
(Leistungs- und Preisvergleichsliste),

8. bei erwerbsméBig titigen Dienstleistungsuhtemehmen
die Bestimmungen des Mndeéﬂohngesdtzes eingehal-
“ten sind, .

9. nicht mehr als 30 Euro pro Stunde abgerechnet werden.
Fir Angebote, die ausschlieBlich hauswirtschaftliche
Unterstiitzungs- oder Dienstleistungen beinhalten, kon-
nen maximal 25 Euro pro Stunde abgerechnet werden.
Hierin enthalten sind alle Nebenkosten, ausgenommen
begriindete Fahrtkosten bis zur Hohe nach § 5 Abs. 1
des Bundesreisekostengesetzes vom 26. Mai 2005
(BGBL. 1 S. 1418), zuletzt gedndert durch Artikel 9 des
Gesetzes vom 28. Juni 2021 (BGBIL. I S. 2250, 2257),
in der jeweils geltenden Fassung. Héhere Stundensitze
konnen -unter Vorlage entsprechender Kalkulations-
unterlagen im Einzelfall anerkannt werden. Die Fahrt-
kosten miissen, wie die Preise fiir die Unterstiitzungs-
angebote im Alltag, den Nutzerinnen und Nutzern im
Vorfeld transparent dargelegt werden.

Bei wesentlichen Anderungen hinsichtlich der angebotenen
Leistungen ist das Leistungskonzept nach Satz 1 Nr. 4 ent-
sprechend fortzuschreiben.

(2) Einzelpersonen kdnnen anerkannt werden, wenn sie
iiber einen Berufsabschluss gemif § 2 Abs. 1 verfiigen oder.
eine Qualifikation als Hauswirtschaftsfachkraft nach § 6
Abs. 2 nachweisen. Finzelpersonen, die nicht iiber einé der
vorgenannten Qualifikationen verfiigen, miissen fiir ihre
Titigkeit die Begleitung durch eine Fachkraft im Rahmen
einer entsprechenden Kooperationsvereinbarung sicher-
stellen. Im Ubrigen gilt Absatz 1 Satz 1 Nr. 1'und 3, Nr. 4
Buchst. a bis f und Nr. 7 entsprechend.

" (3) Bei Angeboten fiir Betreuungsgruppen gilt:

1. das Verhiltnis der leistungserbringenden Personen zu
den zu betreuenden Personen ist an den Grad des Hilfe-
_bedarfs anzupassen. Das Angebot soll ein Verhiltnis
von eins zu drei nicht unterschreiten und in der Regel

insgesamt nicht mehr als zwdlf zu betreuende Personen -
umfassen. Abweichungen sind im’ Leistungskonzept’

"besonders darzulegen.

2. die Nutzung angemessener Riumlichkeiten, die den

Erfordernissen der Barrierefreiheit gemiB § 5 des Behin--

dertengleichstellungsgesetzes Sachsen-Anhalt entspre-
chen, ist anzustreben.

3. fiir gruppenbezogene Angebote, die gleichzeitig drei
oder mehr anspruchsberechtigten Personen zugutekom-
men, betrigt der maximale Abrechnungsbetrag 20 Euro
pro Stunde. Absatz 1 Satz 1 Nr. 9 gilt entsprechend. Bei
gemeinschaftlicher Betreuung konnen Fahrtkosten fiir
die leistungserbringenden Personen nur einmal abge-
rechnet werden. i

(4) Die Landesregierung priift alle zwei Jahre, beginnend
im Jahr 2025, unter Beriicksichtigung der allgemeinen
Preissteigerung, die Notwendigkeit. einer Anpassung der
maximal anerkennungsfihigen Entgelthohe.
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. §6
Anforderungen und Aufgaben an die Fachkraft
fiir die Anerkennung

(1) Aufgaben der Fachkrifte sind insbesondere:

1. Vd'ie fachliche und psychosoziale Anleitung, Begleitung
und Unterstiitzung der leistungserbringenden Personén,

2. die Durchfithrung von regelmiBigen Team- und Fall-
besprechungen fiir die leistungserbringenden Personen,
die nicht selbst einen Berufsabschluss als Fachkraft im
Sinne des § 2 Abs. 1 oder als Hauswirtschaftsféchkra_ft
nach § 2 Abs. 7 aufweisen, sowie

3. die Beratung der Anspruchsberechtigten zu den Bedar-
fen und der. geeigneten Form der Betreuung und Ent-
lastung: -

.(2) Bei Serviceangeboten fiir haushaltsnahe Dienstleis-
tungen im Sinne von § 2 Abs. 4 kdnnen auch Hauswirt-
schaftsfachkrifte die Anleitung und Begleitung tiberneh-
men:

" (3) Gebiudereinigerinnen und Geb#udereiniger, die haus-

haltsnahe Dienstleistungen anbieten, miissen die Anforde-
rungen nach § 7 Abs. 1 erfiillen.

§7
Anforderungen an die leistungserbringenden Personen
_ fiir die Anerkennung

(1) Leistungserbringende Personen, die sozialversiche-
rungspflichtig, geringfiigig beschiftigt oder ehrenamtlich |
titig sind, haben eine fiir die Erbringung der Titigkeit er-
fordeiliche Qualifikation vorzuweisen. Hierzu ist, sofern
die Person nicht iiber einen Berufsabschluss gemdB §.2-
Abs. 1 oder eine Qualifikation gemiB § 2 Abs. 7 verfiigt,
eine Basisqualifikation von 40 Stunden je 45 Minuten er-
forderlich.

(2) Die Basisqualifikation umfasst eine nach Art, Um-
fang und Zeitpunkt auf das jeweilige Angebot ausgerichtete
angemessene Schulung mit folgenden Inhalten:

1. Basiswissen iiber Krankheits- und Behinderungsbilder
‘und Urngang mit Personen in der jeweiligen Ziel-

gruppe,

2. Grund- und Notfallwissen im Umgang mit Pflegebe-
diirftigen, - -

3. Wahmehmung des sozialen Umfeldes, des béstehenden
Hilfe- und Unterstiitzungsbedarfs und der Situation der
pflegenden Personen,

4. Umgang mit den pflegebediirftigen Menschen * oder
Menschen mit Behinderungen sowie Erwerb von Hand-
lungskompetenzen in Bezug auf das Einfiihlen in die
Erlebniswelt und im Umgang mit Verhaltensaufféllig-
keiten, - :

5. Kommunikation und Gesprichsfiihrung,

6. Selbstmanagement im Kontext des ehrenamtlichen En-
gagements, gl

7. Zusammenarbeit von haupt— und ehrenamtlich titigen
Personen sowie
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8. Methoden und Moglichkeiten der Betreuung, Beschaf-.

tigung und Begleitung.

(3) Die Inhalte der Basisqualifikation miissen durch
eine Fachkraft vermittelt werden. Der Schulung muss eine
Konzeption zugrunde' liegen, in der die Inhalte nach Ab-
satz 2 enthalten sind.

(4) Einzelpersonen, die nicht iiber einen Berufsabschluss
gemidB § 2 Abs. 1 oder eine Qualifikation als Hauswirt-
schaftsfachkraft nach § 6 Abs. 2 verfiigen, haben eine
mindestens 160 Stunden je 45 Minuten umfassende Qua-
lifizierung auf der Grundlage der ,.Richtlinien nach § 53b
SGB XI zur Qualifikation und zu den Aufgaben von zu-

sitzlichen Betreuungskriften in stationiren Pflegeeinrich-

tungen (Betreuungskrifte-RL) vom 19. Aungust 2008, zu-
letzt gedndert durch Beschluss vom 21. Oktober 2022
nachzuweisen.

(5) Alle leistungserbringenden Personen miissen dariiber
hinaus jihrlich an Fortbildungen teilnehmen, die mindes-
tens den Umfang von acht Stunden je 45 Minuten erreichen.
Art und Umfang der Fortbildungen sind auf das jeweilige
Angebot und die Zielgruppe auszurichten.

§8

Anerkennungsverfahren

(1) Die Anerkennung setzt einen schriftlichen oder elek-
tronischen Antrag eines Trigers an die nach § 17 zustidndige
Behorde voraus. Die A_nerkennung kann vorlidufig erteilt,
zeitlich und inhaltlich beschréinkt sowie mit Auflagen ver-
sehen werden.

(2) Dem Antrag sind mindestens folgende Untérlagen
_beizufiigen:

1. das Leistungskohzept mit Leistungsbeschreibung fiir
Leistungsnehmerinnen und Leistungsnehmer nach § 5
Abs: 1 Satz 1 Nr. 4,

9. Nachweise iiber den Berufsabschluss der Fachkraft nach
& 2 Abs. 1 und der Hauswirtschaftsfachkraft nach § 6
Abs. 2 sowie der leistungserbringenden Person nach
§ 7 Abs. 1 oder Abs. 5 oder iiber die absolvierte Basis-
qualifikation nach § 7 Abs. 2 oder iiber die absolvierte
erweiterte Qualifikation nach § 7 Abs. 4,  ~

3. ein Nachweis, dass ein angemessener Versicherungs-
schutz (Betriebshaftpflicht) fiir im Zusammenhang mit
dem Angebot entstehende Schiden vorliegt,

4. ein Nachweis zur Elnhaltung des Mindestlohngesetzes

bei sozmlversmherungspﬂlchtlg beschiiftigten Personen.

- (3) Fiir die Zuverlissigkeitspriifung ist ein behordliches
Fithrungszeugnis vorzulegen. Die Zuverlissigkeit ist wei-
terhin als erfiillf anzusehen, wenn der Behérde zum Zeit-
punkt der Anerkennung keine Anhaltspunkte vorliegen, die
Zweifel an der zuverlissigen Ausiibung der Dienstleistung

begriinden.

(4) Fiir Einzelpersonen nach § 5 Abs. 2 Satz 1 gilt Ab-
_satz 2 Nr. 1 und 3 sowie Abs. 3 entsprechend. Einzelper-
sonen, die nicht iiber eine Qualifikation nach § 5 Abs. 2
Satz 1 verfiigen, miissen eine Vercinbarung iiber die Koope-
ration nach § 5 Abs. 2 Satz 2 nachweisen.

(5) Die Triger der Angebote und die Einzelpersonen nach
§ 5 Abs. 2 zur Unterstiitzung im Alltag sind verpflichtet,
die zustindige Behorde unverziiglich zu unterrichten, wenn
eine oder mehrere der Anerkennungsvoraussetzungen nicht
mehr erfiillt sind.

(6) Bei Nichtvorliegen der Anerkeﬁnungsvoraussetzun—
gen ist die Anerkennung durch die zustindige Behorde zu

widerrufen. Die Landesverbinde der Pflegekassen und der -

Verband der Privaten Krankenversicherung e.V. sind tiber
den Widerruf zu unterrichten.

(7) Die Anerkennung eines Angebotes begriindet keinen
Anspruch auf Forderung.

Abschnitt 3
Anerkennung der Nachbarschaftshilfe

§9
Angebote zur Unterstiitzung im Alltag
durch Nachbarschaftshilfe

(1) Niedrigschwellige Entlastungs- und Unterstiitzungs-
leistungen im Alltag fiir Pflegebediirftige konnen als Ein-
zelbetreuung auch durch Nachbarschaftshilfe nach §2
Abs. 5 erbracht werden. Die Unterstiitzungsleistungen um-
fassen insbesondere Begleitung zu Arzt- und Behordenbe-
suchen, bei Spaziergingen, Einkaufs- und Hauswirtschafts-
hilfen, Hilfen im AuBenbereich, Vorlesen, Anregung und
Unterstiitzung bei der Freizeitgestaltung und bei sozialen
Kontakten.

(2) Ehrenamtliche Nachbarschaftshelferinnen und ehren-

_ amtliche Nachbarschaftshelfer erhalten die fiir ihre Tétig-

keit erforderliche Beratung durch die Servicepunkte Nach-
barschaftshilfe nach § 2 Abs. 6. :

§ 10
Voraussetzungen der Anerkennung

(1) Die Nachbarschaftshilfe darf nur durch volljahrige
natiirliche Einzelpersonen erbracht werden, die

" 1. nicht in hiuslicher Gemeinschaft mit der zu unterstiit-

zenden Person leben,

2. nicht als Pflegeperson im Sinne des § 19 des Elften
Buches Soz1algesetzbuch bei der zu unterstiitzenden
Person tétig sind,

3. nicht mit der zu unterstiitzenden Person bis zum zweiten
Grad verwandt oder verschwigert sind,

4. eine vom Land Sachsen-Anhalt anerkannte Schulung
zZur Nachbargchaftshilfe absolviert haben sowie

5. eine Unterstiitzung von héchstens zwei anspruchs-’
berechtigten Pflegebediirftigen gleichzeitig in einem.

Umfang von insgesamt hichstens 30 Stunden je Kalen-
dermonat erbringen.

(2) Fiir die Titigkeit von ehrenamtlichen Nachbarschafts-
helferinnen und ehrenamtlichen Nachbarschaftshelfern
sind qualititssichernde MaBnahmen erforderlich.. Die fiir
ihre Tiatigkeit erforderliche Information und Beratung

erhalten die chrenamtlichen Nachbarschaftshelferinnen -
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und ehrenamtlichen Nachbarschaftshelfer durch die Ser-
vicepunkte Nachbarschaftshilfe nach § 2 Abs. 6.

(3) Nach der Anerkennung erfolgt im Abstand von je
drei Jahren eine vom Land Sachsen-Anhalt anerkannte
Fortbildung.

§11
Anerkennungsverfahren

Die Anerkennung der ehrenamtlichen N achbarschafts-
helferinnen und ehrenamtlichen Nachbarschaftshelfer er-
folgt auf Antrag bei der zustindigen Behorde oder einer
vom Ministerium fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und
Gleichstellung beauftragten Stelle.

Abschnitt 4
Fordervoraussetzungen und Forderverfahren

§12
Forderung der Angebote zur Unterstiitzung im Alltag,
des Elirenamtes, der Weiterentwicklung der -
Versorgungsstrukturen sowie von Modellprojekten

Nach § 45c¢ des Elften Buches Sozialgesetzbuch konnen
im Rahmen der verfiigbaren Haushaltsmittel und der haus-
haltsrechtlichen Bestimmungen, insbesondere der Landes-

haushaltsordnung des Landes Sachsen-Anhalt Zuwendun-

gen zur Forderung von
1. Angeboten nach § 4,

2. Modellvorhaben nach § 45c Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 und
Abs. 5 des Elften Buches Sozialgesetzbuch sowie

3. chrenamtliche Strukturen nach § 45¢ Abs. 1 Satz 1 Nr. 2
des Elften Buches Sozialgesetzbuch } {

gewihrt werden. Die Forderung der Nachbarschafishilfe
und die Fordening von ausschlieBlichen Dienstleistungs-
angebotenim Sinne dieser Verordnung ist ausgeschlossen.

§13 ‘
Forderung der Selbsthilfe

(1) Die Forderung der Selbsthilfe gem#B § 45d des Elften
Buches Sozialgesetzbuch erfolgt zum Aufbau und Aus-
bau von Selbsthilfegruppen, Selbsthilfeorganisationen und
Selbsthilfekontaktstellen, die sich die Unterstiitzung von:

1: Pflegebediirftigen sowie

2. deren jeweiligen Angehorigen und vergleichbar nahe-
stehender Pflegepersonen

zum Ziel gesetzt haben,
(2) Eine Forderung der Selbsthilfe ist ausgeschlossen,

soweit fiir dieselbe Zweckbestimmung eine Férderung nach
§ 20h des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch erfolgt.

: § 14
Art und Dauer der Forderung

Die Forderung erfolgt als freiwillige Leistung im Rahmen
der zur Verfiigung stehenden Haushaltsmittel. Ein Rechts-

244

anspruch auf Férderung besteht nicht. Vielmehr entscheidet
die zustindige Behérde auf Grund ihres pflichtgemiBen
Ermessens. Die Forderung des Landes Sachsen-Anbhalt
nach § 12 wird jeweils fiir ein Kalenderjahr bewilligt.

Abschnitt 5
Sonstige Vorschriften

§ 15
Verarbeitung und Ubermittlung von Daten

(1) Die nach § 17 zustindige Behorde ist berechtigt,
zum Zweck der Durchfithrung des Verfahrens nach dieser
Verordnung personenbezogene Daten nach Absatz 2 zu
verarbeiten. ’ ;

.(2) Durch die Triger der Angebote zur Unterstiitzung im
Alltag nach § 5 sind die Daten gemdB der Vereinbarung
nach'§ 7 Abs. 4 Satz 1 des Elften Buches Sozialgesetzbuch
iiber das Nihere zur elektronischen Dateniibermittelung

von Angaben iiber die Angebote zur Unterstiitzung im All-

tag nach § 45a Elftes Buch Sozialgesetzbuch in Verbindung
mit den. Empfehlungen des GKV-Spitzenverbandes fiir
einen bundesweit einheitlichen technischen Standard zur
elektronischen Dateniibermittlung zwischen den Landes-
verbinden der Pflegekassen und den nach Landesrecht
zustdndigen Stellen fiir die Anerkennung der Angebote
zur Unterstiitzung im Alltag vom 6. September 2016 in
der Fassung vom 1. Mai 2019 regelmiBig bis zum Ende
eines jeden Quartals zu.libermitteln. ' :

(3) Die zustiindige Behorde oder die vom Ministerium
fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Gleichstellung be-
auftragte Stelle fiihrt ein Verzeichnis, das die im Land
Sachsen-Anhalt anerkannten Angebote zur Unterstiitzung
im Alltag der Nachbarschaftshilfe nach § 9 ausweist. Dieses
Verzeichnis-ist den Landesverbinden der Pflegekassen und
dem Verband der Privaten Krankenversicherung e.V. in
elektronischer Form quartalsweise zuzuleiten.

§ 16
Qualititssicherung

(1) Zur Qualititssicherung sind die Tréger verpflichtet,
der zustindigen Behorde jahrlich bis zum 31. Mérz einen
standardisierten Titigkeitsbericht fiir das vorangegangene
Kalenderjahr vorzulegen, der insbesondere Auskunft gibt
iiber

1. Art und Zahl der iibernommenen Betreuungen sowie

2. die eingesetzten hauptamtlichen und ehrenamtlichen
leistungserbringenden Personen sowie iiber Art und Um-
fang der Fortbildung und Begleitung der Helferinnen
und Helfer.

(2) Werden dén Pflegekassen im Rahmen der von ihnen
beauftragten Beratungen und Qualititspriifungen Defizite
bei der Erbringung von Betreuungsleistungen und Ent-
lastungsleistungen durch Angebote bekannt, die durch die
zustindige Behérde anerkannt wurden, informiert die zu-
stindige Pflegekasse diese unverziiglich. Die zustéindige
Behorde hat daraufhin zu priifen, ob die Anerkennung
aufrechterhalten werden kann.
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A_bschnitt 6
Zustiandigkeit

§17 .
Zustindige Behorde

(1) Zustindige Behorde ist die Sozialagentur Sachsen-
Anhalt oder eine vom Ministerium fiir Arbeit, Soziales,
Gesundheit und Gleichstellung beauftragte Stelle.’

(2) Die. Entscheidung tiber den Forderantrag trifft die

nach Absatz 1 zustindige Behorde im Einvernehmen mit,

den Landesverbiinden der Pflegekassen und dem Verband
der privaten Krankenversicherung e.V. Bei einer kommu-
nalen Beteiligung bedarf es zusitzlich des Einvernehmens
mit der ortlich zustindigen kommunalen Gebietskdrper-
schaft. Die Beteiligten sind iiber die Entscheidungen zu
informieren. :

(3) Kommunale Gebietskorperschaften, die sich an den
Aufwendungen fiir die Férderung nach Abschnitt 4 betei-
ligen, erteilen einen gesonderten Bescheid iiber den von
ihnen getragenen Finanzierungsteil.

Magdeburg, den 5. Mai 2023.

Abschnitt 7
Schlussbestimmungen

§18.
- Ubergangsvorschrift

Fiir Angebote, die bis zum Inkrafttreten dieser Verord-
nung bereits nach § 45¢ des Elften Buches Sozialgesetzbuch
in Verbindung mit § 3 der Pflege-Betreuungs-Verordnung’
vom 13. Februar 2017 (GVBL. LSA S. 6) anerkannt wurden,
gilt die Anerkennung fort. Anderungsantrige sind nach
MaBgabe dieser Verordnung zu entscheiden,

§19
Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

Diese Verordnu'ﬁg tritt am Tag nach der Verkiindung in
Kraft. Gleichzeitig tritt die Pflege-Betreuungs-Verordnung
vom 13. Februar 2017 (GVB1. LSA S. 6) aufler Kraft.

Die Landesregierung
Sachsen-Anhalt

Dr. Haseloff

" Grimm-Benne
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